"UCHWALA Nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firma Bank Pocztowy
Spolka Akcyjna z siedziba w Bydgoszczy
z dnia 28 grudnia 2018 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Banku
delegowanego do czasowego wykonywania czynnosci cztonka Zarzgdu

Banku oraz petnienia obowigzkow Prezesa Zarzqdu Banku

W zwiazku z delegowaniem, w drodze uchwaty Rady Nadzorczej Banku
Pocztowego S.A. nr 1/19/X1/2018 z dnia 17 grudnia 2018 r., Czlonka
Rady Nadzorczej Banku Pocztowego S.A. Pana Jakuba Stupinskiego do
czasowego wykonywania czynno$ci czlonka Zarzadu Banku
Pocztowego S.A. oraz petnienia obowigzkéw Prezesa Zarzadu Banku
Pocztowego S.A., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Banku
Pocztowego S.A. (dalej ,,Bank”), dzialajac na podstawie art. 392 § 1
k.s.h. oraz postanowien uchwaty Nr 2 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Banku Pocztowego S.A. z dnia 21 czerwca 2017 r. w
sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkdéw Zarzadu Banku
Pocztowego S.A., zmienionej Uchwalg Nr 1 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Banku Pocztowego S.A. z dnia 21 grudnia 2017 r.,
Uchwata Nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku
Pocztowego S.A. z dnia 18 lipca 2018 r. oraz Uchwalg Nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Pocztowego S.A. z

dnia 28 grudnia 2018 r. postanawia, co nastgpuje: -----------------------

§1
1. Ustala si¢ wynagrodzenie Cztonka Rady Nadzorczej Banku Pana
Jakuba Stupinskiego, delegowanego do czasowego wykonywania
czynnosci cztonka Zarzadu Banku oraz pelnienia obowigzkow

Prezesa Zarzadu Banku: --------------mmmmmmmm e



w okresie od 18 grudnia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. w
wysokosci 49.000 zt (czterdziesci dziewieé tysigcy ztotych)
MIESICCZNIE, =----=-= - oo oo oo
w okresie od 1 stycznia 2019 r. do dnia powotania Prezesa
Zarzadu Banku lub do dnia 17 stycznia 2019 r., w zaleznoS$ci
od tego ktore z tych zdarzen nastapi wcze$niej, w wysokosci

44.100 zt (czterdzie$ci cztery tysigce sto ztotych) miesigcznie,

z zastrzezeniem postanowien ust. 2 i ust. 3. ----------mmmmimoiooooaooo

2.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

W  przypadku, gdy okres delegowania do czasowego
wykonywania czynno$ci cztonka Zarzadu Banku oraz pelnienia
obowigzkow Prezesa Zarzadu Banku obejmuje niepelny miesigc
kalendarzowy, wynagrodzenie za dany miesigc przystuguje w
kwocie, o ktéorej mowa w ust. 1, podzielonej przez 30 i
pomnozonej przez liczb¢ dni wykonywania obowigzkow w

MIESIGCU. === === oo oo o e e e o e e e e e e e e e

. Udostegpnia si¢ Panu Jakubowi Stupifiskiemu do korzystania, w

zakresie niezbgdnym do wykonywania obowigzkow, o ktorych
mowa w ust. 1, nastgpujace urzagdzenia techniczne oraz zasoby
stanowigce mienie Banku: ------------ommmmmmmmi
postawione do jego dyspozycji pomieszczenia biurowe wraz z
WYPOSAZENIEM, ===========cemee e ecccceceececccneeeeceeoane-
samochod z kierowca lub bez do celow stuzbowych, ------------
telefon komoérkowy i1 inne urzadzenia komunikacji na odleglos¢
na zasadach obowiazujacych w Banku, ---------------
osobisty komputer przeno$ny wraz z niezbednym dodatkowym
wyposazeniem oraz z bezprzewodowym dostepem do sieci
Internet, --------c-mmmmmem e e
karta ptatnicza / kredytowa z limitem miesi¢gcznym 10.000 zt
(dziesig¢ tysigcy zlotych), -----------mmmmmmmm
lokal mieszkalny polozony w Warszawie, ktéorego miesigeczny

koszt wynajmu nie bedzie przekraczatl kwoty 5.000 zt brutto, z



zastrzezeniem utraty prawa do tego $Swiadczenia w przypadku
nabycia lub wynajecia przez Pana Jakuba Stupinskiego lokalu
mieszkalnego w Warszawie we wlasnym zakresie. --------------
4. Ustala si¢, ze w okresie obowigzywania niniejszej uchwaty,
zgodnie z § 2 ponizej, Panu Jakubowi Stupinskiemu nie
przystuguje wynagrodzenie z tytutu mandatu Czlonka Rady

Nadzorczej Banku. ---------m-mmmmmm o

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia, ze skutkiem od dnia 18
grudnia 2018 r., a okreslone w niej zasady obowigzuja do dnia
powotania Prezesa Zarzadu Banku lub do dnia 17 stycznia 2019 r., w

zalezno$ci od tego ktére z tych zdarzen nastapi wceze$niej." ------------



