UCHWALANR 1

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki pod firma: Bank Pocztowy Spotka Akcyjna
z dnia 21 czerwca 2017 roku
w sprawie: ustalenia zasad wynagradzania cztonkéw Rady

Nadzorczej Banku Pocztowego S.A.

Dziatajgc na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz art. 10 ustawy
z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych

niektorymi spdtkami, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Pocztowego S.A.

uchwala, co nastepuije:

§ 1.

1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie czionkdédw Rady Nadzorczej, jako iloczyn
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat

nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszone przez Prezesa

Giéwnego Urzedu Statystycznego oraz mnoznika:

a) dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej — 2,75;

b) dla Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej - 2,5;

c) dla Sekretarza Rady Nadzorczej — 2,25;

d) dla pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej — 2.
2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, zostaje podwyzszone o 10 % w

przypadku gdy cztonek Rady Nadzorczej uczestniczy w co najmniej jednym statym

komitecie Rady Nadzorczej.

§ 2.

1. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktdorym mowa w § 1, bez

wzgledu na czestotliwo$¢ zwotanych posiedzen.



2. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym cztonek Rady Nadzorczej
nie byl obecny na posiedzeniu z powoddw nieusprawiedliwionych. O

usprawiedliwieniu lub nieusprawiedliwieniu nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej

na jej posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza.
3. Wynagrodzenie, o ktdbrym mowa w § 1, obliczane jest proporcjonalnie do ilosci dni

petnienia funkcji w przypadku, gdy powotanie, odwotanie lub ztozenie rezygnacii

nastgpito w czasie trwania miesigca.
4. Wynagrodzenie, o ktdrym mowa w § 1, jest wynagrodzeniem brutto, wyptacanym
do 10 dnia nastepnego miesigca po miesigcu, za ktory przystuguje wynagrodzenie.
5. Cztonkowi Rady Nadzorczej, niezaleznie od wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 1,
przystuguje zwrot kosztow poniesionych w zwigzku z wykonywaniem funkgcji, a w
szczegblnosci kosztdw przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbycia

posiedzenia Rady Nadzorczej i z powrotem, kosztdw zakwaterowania

i wyzywienia.

§ 3.

Traci moc uchwata nr 3/2009 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku

Pocztowego S.A. z dnia 23 pazdziernika 2009 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia

miesiecznego cztonkdw Rady Nadzorczej Banku Pocztowego S.A.

§4.
Uchwata wchodzi w zycie w pierwszym dniu miesigca nastepujacym po dniu

zakonczenia obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zwotanego na dzien 21

czerwca 2017 roku.



